Recibird el Laboratorio de Contadores de Energia Eléctrica la condicidén de acreditac

Categoria: UNE

Creado: Miércoles, 05 Julio 2017 11:37 - Ultima actualizacién: Lunes, 06 Mayo 2019
17:48

Escrito por Anabel Rodriguez Pérez

Visto: 1171 ) 3 3 )
Recibird el Taoboratorio de Contadores de Energia klectrica1la—————

condicidén de acreditacidn, en los dias 6 y 7 del presente mes, de gran
importancia para la Empresa Eléctrica de nuestra provincia, mostrando
su colectivo :

. competencia y organizacidn interna como laboratorio acreditado,
. confianza en los resultados de nuestras calibraciones,

. confianza en nuestro sistema de gestidn,

. seguridad en la capacidad técnica del mismo,

. la aceptacidén nacional e internacional de los certificados e
informes como laboratorio acreditado y

. el mantenimiento de nuestros clientes.

El Laboratorio con una meritoria labor se comprometen a:

Mantener la condicidén de acreditados debemos adquirir compromisos y
responsabilidades, pues la misma es revocable.

Ser capaces de que los servicios que se prestan el Laboratorio se
realicen con la premisa fundamental de la satisfaccién de las
necesidades y expectativas de nuestros clientes, manteniendo un alto
nivel de competencia técnica del personal para asegurar la
implantacidén del Sistema de Gestidén de la Calidad acorde con los
requisitos de la NC ISO/IEC 17025: 2006 “Requisitos generales para la
competencia de los laboratorios de ensayo y de calibracidn?”,
manteniendo:

. un estricto cumplimiento de nuestro cdéddigo de ética,

. la participacidn activa y creativa de todo el personal,

. manipular y atender de forma responsable los equipos de medicidn,
. mantener y operar nuestras instalaciones de manera eficiente,

. proporcionar y establecer la linea de comunicacidén con nuestros
clientes y empleados,

. definir las responsabilidades de todos los funcionarios y el

nivel de autoridad inherentes a cada uno de ellos, segun la estructura
organizativa de nuestro laboratorio,

. asegurar gque nuestro personal se encuentre libre de cualquier
influencia interna o externa, comercial, financiera o de otro tipo,

. garantizar la seguridad, proteccidén y debida atencidn del
personal,

. conducir auditorias, revisiones y evaluaciones para asegurar que
se estd cumpliendo con nuestra politica y

. mantener un alto nivel profesional y competitivo.
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